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Provincia do Santa Fe

MINISTERIO DE EDUCACION

pisposicionN Ne 90 0303

SANTA FE, “ Cuna de la Constitucién Nacional”, 9 § JL. 2073

|
Visto 1o actuado en el Expediente N° 00401-0324291-4, r%gistro del
Ministerio de Educacién, mediante el cual se gestiona la aprobacién de un nuevo procedimiento

para Descuentos de sueldos; y

CONSIDERANDQO:

Que a fojas 1 y 2 la Direccién General de Administracién habiendo
realizado un andlisis respecto del proceso de “Descuentos Automaticos sobre cuentas bancarias”, y
en razén de diversas situaciones originadas en los sueldos de los agentes del estado de sumas de
dinero liquidadas en exceso originadas en novedades informadas en una fecha posterior a la barrida
de sueldos v en forma previa al cobro de haberes, que afectan el calculo del Impuesto a las

Ganancias, manifiesta la necesidad de optimizar el procedimiento de descuentos, encontrando
trazabilidad en el mismo;

Que conforme lo detallado precedentemente, propone la adopcién de un
procedimiento que permita como condicién principal, la registracién del descuento en el recibo de
haberes correspondiente, implementando la incorporacién de un nuevo concepto en el mismo
recibo;

Que cabe consignar que el actual procedimiento se encuentra regulado en el
Manual de Procedimiento “Proceso de Descuento Automatico de Sueldos” aprobado por

Disposicion Nro. 12 de fecha 22 de enero de 2009 de la Subsecretaria de Coordinacién Técnica y
Administrativa,

Que atento la magnitud de la modificacion propuesta, se dio intervencién a
la Sectorial de Informaética de la Jurisdiccién ( fojas 5y 8/9 ), y a la Direccién General de Procesos
de Gestion y Asistencia al Sistema Educativo ( fojas 11 ) que procedi6 a relevar los cambios e
incorporaciones de controles en el proceso de Descuento Automadtico de Sueldos con las &reas
competentes, dando como resultado un nuevo Manual de Procedimiento el cual, para su

implementacién, debe ser aprobado mediante Disposici6n, dejando sin efecto el anterior aprobado
por Disposicion Nro. 12/2009;

Atento a ello,
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Dhrovinia ds Santa Fe

MINISTERIO DE EDUCACION

EL SECRETARIO DE ADMINISTRACION
DISPONE:
1°) Dejar sin efecto la Disposicién Nro. 12 de fecha 22 de enero de 2009

2°) Aprobar un nuevo Manual de Procedimiento de Descuento de Sueldos, el que como Anexo
I forma parte de la presente Disposicion.

3°) Establecer su aplicacion a partir del mes de Julio 2023.

4°) Hagase saber y archivese.
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Cédigo Manual de Procedimiento DESCUENTO DE SUELDOS
DsS-01
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cédigo Manual de Procedimiento DESCUENTO DE SUELDOS

DS-01

1. Introduccién

Este Procedimiento, que se viene implementando desde el aio 2009 de acuerdo a la
Disposicién 12/09, se inicia cuando la sectorial de Informatica del Ministerio de Educacion
calcula los descuentos totales que se le realizardn a los Agentes y finaliza cuando la
sectoria! de Informdtica de RRHH del Ministerio de Economia envia el archivo del monto
Neto (para bancarizacién) a la Tesoreria y ésta dltima informa al banco, el cual acredita
los sueldos en las Cajas de Ahorros correspondientes.

Al mismo tiempo la Sectorial de Informatica de RRHH del Ministerio de Economia informa
a la Sectorial de Informatica del Ministerio de Educacion los descuentos efectuados y
genera una planilla para comunicar a las Delegaciones Regionales dicha informacion
(informe DS-02).

Dado el tiempo transcurrido desde su implementacién es necesario realizar
modificaciones que permitan ajustarlo al contexto actual.

Este manual consta de 13 paginas.

2. Alcance

El presente manual describe el procedimiento requerido para realizar descuentos d
aquellos agentes que, por diferentes motivos, hayan percibido sueldos que no les
correspondian al no haber tenido un desemperio efectivo en el cargo en
establecimientos educativos de gestion oficial.
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Cédigo Manual de Procedimiento DESCUENTO DE SUELDOS

DS-01

3. Objetivos

- Adecuar la visualizacion de las remuneraciones en los recibos de haberes

ajusténdose a la real prestacion de los agentes.

- Permitir al agente conocer la liquidacién de la remuneracién neta real percibida.

- Corregir la generacion de los recibos de sueldo.

- Propender a que los agentes en esta situacion procedan a realizar la devolucion
de los fondos recibidos en exceso Como procedimiento principal de regularizacion
y al descuento del importe respectivo por recibo de haberes como procedimiento

secundario.
4. Unidades involucradas

En el Procedimiento intervienen las siguientes unidades:

e Establecimientos Educativos.
e Agente.
e Entidad Bancaria.
e Ministerio de Economia:
o Sectorial de Informatica de RRHH.
e Ministerio de Educacion:
o Sectorial de Informatica.
o Direccién General de Administracion - Sede Central.
o Direccién General de Administracion - Delegaciones Regionales.
o Direccién General de Administracion - Tesoreria.

5. Informes y formularios

® DS-01 “Descuentos a Realizar sobre Haberes”.
® DS-02 “Descuento Efectivo Realizado al Personal Escolar”.
3 Formulario 11 - Devoluciones
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